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Septiembre 11, 2025 
 
Estimada comunidad de Detroit Cristo Rey, 
 
En julio, compartimos información sobre el proceso para contratar al nuevo presidente. Compartimos que se 
había establecido un Comité de Búsqueda, compuesto por miembros de confianza de la comunidad de Detroit 
Cristo Rey. Y compartimos que contratamos a un consultor de búsqueda que aporta una amplia experiencia 
trabajando con escuelas Cristo Rey. 
 
Durante las últimas semanas, Lester Consulting Group se acercó a 165 partes interesadas de Detroit Cristo Rey 
para obtener información sobre las habilidades y cualidades de liderazgo que son más importantes para nuestra 
comunidad escolar en este momento. La facultad/personal, la Junta Educativa, los socios del programa de 
estudio y trabajo, los donantes y los líderes comunitarios se incluyeron en esta tarea. Detroit Cristo Rey está 
buscando un líder lleno de fe e integridad inquebrantable. Un líder experimentado y visionario que pueda abrazar y 
defender la misión de educación católica de DCR. Buscamos un líder con excelentes habilidades interpersonales 
que pueda navegar cómodamente entre las culturas académicas y corporativas y que pueda inspirar al equipo de 
liderazgo de la escuela, a los donantes y a los socios corporativos de trabajo y estudio. Estamos buscando un líder 
culturalmente competente que pueda abrazar la diversidad de nuestra escuela y la rica cultura del suroeste de 
Detroit. Buscamos un líder con experiencia en gestión presupuestaria, planificación estratégica, recaudación de 
fondos y desarrollo empresarial. 
 
Buscamos un líder especial. Y usted puede ayudar. 
 
Se alienta a los líderes de una amplia variedad de antecedentes profesionales a considerar esta emocionante 
oportunidad. Se puede encontrar más información sobre el anuncio de la posición en este link y el perfil del 
candidato para iniciar el proceso. Se alienta a todos los miembros de la comunidad de Detroit Cristo Rey a 
comunicarse con sus redes personales y profesionales para compartir esta oportunidad con candidatos 
calificados. Estos recursos estarán disponibles en el sitio web de la escuela (pestaña "Acerca de") durante los 
próximos meses. Se reciben aplicaciones hasta el 31 de octubre. 
 
El Comité de Búsqueda y la Junta de Fideicomisarios seleccionarán a los candidatos en noviembre y diciembre, 
con la expectativa de que el nuevo presidente esté disponible para asumir su liderazgo en enero. Los 
mantendremos informados de las noticias importantes asociadas con el proceso de búsqueda durante los 
próximos meses. 
 
Por favor, mantengan este proceso en sus oraciones mientras buscamos un líder digno de nuestra sagrada misión 
para nuestros maravillosos estudiantes. 
 
Sinceramente, 

María Messana 
Presidente del Comité de Búsqueda de Presidentes 
Miembro de la Junta Directiva 
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